5 ———— *

NS

Abog. Godufredo
%ﬂ.ﬂh‘m Marales &
A C //'

LUCHA CONTRA LA POBREZA

Resolucion Directoral

N° 044-2013/GOB-REG-HVCA/GGR-L

Huancavelica, 22 JUL.

3

VISTO: El Informe N° 024-2013-GOB.REG.HVCA/LCP/CP-CASTROVIRREYNA, Informe

N° 019-2013-GRH/UELCP/COORDINADOR/PROV.HUAYTARA, Informe

N° 0100-

2013/GOB.REG.HVCA/GGR/LCP-PSCCG, Informe N° 098-2013/GOB.REG.HVCA/UELCP/SUPERV/PSC,

Informe N° 166-2013/GOB.REG.HVCA/UELCP/DISPC, e
2013/GOB.REG.HVCA/UELCP/OA, y proveido N° 780 de fecha 22 de julio del 20
Regional de Lucha Contra la Pobreza Gobierno Regional de Huancavelica;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad Ejecutora 001305 Lucha Contra la Pobreza del G

Huancavelica, es una entidad publica que tiene autonomia politica, econdmica y
asuntos de su competencia, que forma parte del Pliego Presupuestario 447;

Que, las metas Institucionales y la estructura organica de la Enti

Informe N®

087-
3, del Coordinador

bierno Regional de
ministrativa en los

ad determinan que

ciertos gastos no pueden ser atendidos oportunamente desde la sede central, en tal senlido, en ejecucion de

ciertas actividades, pertenecientes al ambito de la ejecucion en Unidad Ejecutora Luc

Contra la Pobreza

del Gobierno Regional de Huancavelica existe la necesidad de realizar gastos uigentes que por su
naturaleza son determinadas funciones, para el adecuado cumplimiento de los objetiyos instituciones; las

condiciones y caracteristicas de ciertas tareas y trabajos deben realizarse directam

nte por el personal

encargado de la ejecucion de la Actividad del Proyecto “Fortalecimiento de la Capacidad Operativa en los
Establecimientos de Primer Nivel de Atencién para realizar actividades de Salud Comunitaria en Zonas

Rurales del Departamento de Huancavelica”,

Que, de acuerdo a la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/17.15 aprobada por

Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, modificada con la R.D. N° 004-2009-EF

cheque o giro bancario a personal de la Institucion para tareas o trabajos ind

15, establece en su

pensables para el

articulo 40°, numeral 40.1 “Encargos” a personal de la Institucion, Consiste en la entregEde dinero mediante
i

cumplimiento de sus objetivos institucionales, no pueden ser efectuados de manera
General de Administracién o la que haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municl

Inciso a) “Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones cuyo detalle de gastos no p

precision ni con la debida anticipacion”; y D.R. N° 036-2010-77.15 establece en su A
maximo a ser otorgado en cada encargo no debe exceder de diez (10) Unidades |

recta por la Oficina
palidad, tales como:
uede conocerse con
ticulo 4.12 El Monto

positivas Tributarias

(UIT); la Unidad Ejecutora Lucha Contra la Pobreza del Gobiemo Regional de Huancabelica a determinado
Designar como responsable a la TAP. DORIS CHAHUAYO HUAMAN, de fondo por encargo Interno, para
gastos de movilidad y alimentacion que demanden actividades de Capacitacion Modudlo 1 “Rol de Agente

Comunitario en la Comunidad Saludable” del Proyecto: “Fortalecimiento de la Capaci

Establecimientos de Primer Nivel de Atencion para realizar actividades de Salud C

Rurales del Departamento de Huancavelica”;

Que, la Resolucion de Contaduria N° 150-2002-EF-93.01, establec
“Que el otorgamiento del Encargo es procedente, solo es financiado con recurso publice
casos.....iInc. Entre una Unidad Ejecutora y una o mas Unidades Operativas’;

Con visacion de la Oficina de Planificacion y Presup
Administracion, Direccion de Inclusion Social y Participacién Ciudadana y (
Juridicos.

ad Operativa en los
smunitaria en Zonas

e en su numeral 5.2
3s y en los siguientes

uesto, Oficina de
)ficina de Asuntos

De conformidad con la Ley 28693, Ley General de Sistema Nacipnal de Tesoreria, la

Publico para el afio fiscal 2012; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacio

; Ley N° 27867, Ley

Ley N° 27444, del Procedimiento Administrative General, Ley N° 29812 Ley de PIupuesto del Sector

Organica de Gobiemos Regionales; Ley N° 27902, Modificatoria de la Ley On

anica de Gobiernos
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Regionales; Decreto Ley N° 22867, Desconcentracion Administrativa y Ordenanzaj Regional N° 207-
GOB.REG.HVCA/CR;

SE RESUELVE:

A Articulo 1°- ENCARGAR a la Unidad de Economia la ejecucion de gasto ascendiente a

Y\ S/. 30,035.00 (Treinta mil treinta cinco y 00/100 nuevos soles), del presupuesto asignado del Fondo por
Encargo Interno Proyecto: ‘Fortalecimiento de la Capacidad Operativa en los Estable¢imientos de Primer
Nivel de Atencion para realizar actividades de Salud Comunitaria en Zonas Rurales del Departamento de
Huancavelica”, para gastos de movilidad y alimentacion que demanden actividades de Gapacitacion Modulo
1 “Rol de Agente Comunitario en la Comunidad Saludable”, de acuerdo al siguiente detalle:

CASTROVIRREYNA
CLASIFICADOR. CONCEPTO MONTO
267153 Movilidad S/.3,300.00
267153 Alimentacion S/, 2,430.00
ANGARAES
CLASIFICADOR. CONCEPTO B MONTO
267153 Movilidad B 51.8,505.00
267153 Alimentacion S/, 8,460.00
HUAYTARA
CLASIFICADOR. CONCEPTO MONTO
267153 Movilidad SI. 4,220.00
267153 Alimentacion S/, 3,120.00

Articulo 2.- DESIGNAR al personal nombrada como responsable del manejo y la
rendicion del Encargo a la TAP DORIS CHAHUAYO HUAMAN, del Fondo de Encargo Interno del Proyecto:
“Fortalecimiento de la Capacidad Operativa en los Establecimientos de Primer Nivel de Atencion para
realizar actividades de Salud Comunitaria en Zonas Rurales del Departamento de Huancavelica’, para
gastos de movilidad y alimentacion que demanden actividades de Capacitacion Modulo 1 “Rol de Agente
Comunitario en la Comunidad Saludable” en la Unidad Ejecutora: 1305 Lucha Coptra la Pobreza del
Gobierno Regional de Huancavelica.

Articulo 3°- ESTABLECER que el encargo otorgado se sujeta a las siguientes

condiciones:
1. El“Encargo tiene como objetivo atender los Gastos previstos en el en €l Plan de Trabajo en
el Proyecto™. 1
2. Las condiciones que deben sujetarse las adquisiciones y contrataciones son las normas del

Sistema Nacional de Tesoreria.
3. ElPlazo de encargo no excedera del establecido para la Ejecucion del Proyecto, de acuerdo
al Plan de Trabajo, debiendo de realizar la rendicion documentada del encargo dentro de los
tres (3) dias habiles después de concluida la actividad materia de encargo, actuaran dentro
del marco legal y bajo responsabilidad.

Articulo _4°- NOTIFICAR la presente resolucion a los organos competentes e
interesada, para los fines pertinentes para su conocimiento y fines consiguientes con|las formalidades de
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




